DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
cucC CONCURSO INTERNO N° 23-2015
COLEGIO UNIVERSTTARID Co N SE RJ E RIA
e TRABAJADOR DE MANTENIMIENTO 1
(DEPARTAMENTO DE SERVICIOS OPERATIVOS)

COLEGIO UNIVERSITARIO DE CARTAGO
@

NATURALEZA DEL TRABAJO:

Ejecucion de labores especializadas sencillas, en un campo de mantenimiento y
conserjeria del Colegio Universitario de Cartago.

REQUISITOS:

e Segundo ciclo de la Educacién General Basica o titulo equivalente v,
capacitacidon especifica acorde con la especialidad del puesto o en su defecto
certificacion o constancia que demuestre que el candidato posee los
conocimientos o el dominio del oficio respectivo 6

e Primer ciclo aprobado de la Educacién General Basica o titulo equivalente v,
capacitacién especifica acorde con la especialidad del puesto o en su defecto
certificacion o constancia que demuestre que el candidato posee los
conocimientos o el dominio del oficio respectivo y dos ailos de experiencia en
labores relacionadas con el puesto.

UBICACION DEL PUESTO:
Departamento de Servicios Operativos
COMPONENTES SALARIALES:

e Jornada laboral de 35 horas semanales

e Salario base: ¢267.000

e Anualidad: ¢6.398
Pendiente incluir ajuste salarial del primer semestre de 2015

INSTRUCCIONES GENERALES:

Las personas interesadas deben retirar la Oferta de Servicios y el Procedimiento para el
Reclutamiento y Seleccion, del 19 de febrero al 11 de marzo de 2015.

Personalmente debera retirar y entregar la oferta de servicios con los respectivos
documentos solicitados en el procedimiento para este Concurso, previa cita, la cual debe
solicitar al Departamento de Recursos Humanos.

Fecha de recepcion de documentos: del 05 al 11 de marzo de 2015.
Horario de atencién: de 9 a.m. a 7 p.m.
Informacion adicional: teléfono 2550-6261 6 2550-6288, ext. 261 6 288

Direccion: de la Farmacia Santa Ana 400 metros sur, 100 metros este y 50 metros
sur, Barrio el Molino, Cartago.



