
COLEGIO UNIVERSITARIO DE CARTAGO
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO INTERNO Nº 06-2012
COORDINADOR(A) DE CARRERA DIRECCIÓN DE EMPRESAS

PROFESOR IV

NATURALEZA DEL TRABAJO:

Ejecución de labores relacionadas con la planeación, dirección y supervisión del 
desarrollo del Plan Curricular de la carrera de Dirección de Empresas en el Colegio 
Universitario de Cartago.

REQUISITOS: 

 Título de Licenciatura en una carrera universitaria, atinente al cargo (Dirección o 
Administración de Empresas, Gerencia, Administración Educativa o grado 
académico equivalente en una carrera de enseñanza superior que le faculte para el 
cargo).

 Amplia experiencia en labores relacionadas con el cargo (periodo superior a                      
3 años).

 Experiencia en labores de coordinación y supervisión de programas de trabajo 
(periodo de uno a dos años).

 Incorporado(a) al colegio profesional respectivo.

UBICACIÓN DEL PUESTO:

Dirección Académica

COMPONENTES SALARIALES:

 Jornada laboral de 35 horas semanales
 Salario base:   ¢564.938 (contempla 15% por Coordinación)
 Anualidad:          ¢10.985 (contempla 15% por Coordinación)
 Reconocimiento de Carrera Profesional.
 Reconocimiento de Dedicación Exclusiva

INSTRUCCIONES GENERALES:

Las personas interesadas deben retirar la Oferta de Servicios y el Procedimiento para el 
Reclutamiento y Selección, del 03 al 13 de diciembre de 2012 y del 07 al 14 de enero de 
2013.

Personalmente deberá retirar y entregar la oferta de servicios con los respectivos 
documentos solicitados en el procedimiento para este Concurso, previa cita, la cual debe 
solicitar al Departamento de Recursos Humanos.

Fecha de recepción de documentos: del 15 al 21 de enero de 2013.
Horario de atención: de 9:30 a.m. a 6:30 p.m.
Información adicional: teléfono 2591-3363, extensión 241, 261 ó 215.

Dirección: de la Farmacia Santa Ana 400 metros sur, 100 metros este y 50 metros 
sur, Barrio el Molino, Cartago.
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